CONSILIUL LEGISLATIV

AVIZ
referitor la proiectul de HOTARARE
privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii,
Familiei, Tineretului si Solidariti¢ii Sociale

Analizand proiectul de HOTARARE privind organizarea si
functionarea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidarititii Sociale, transmis de Secretariatul General al Guvernului
cu adresa nr.18 din 31.01.2025 si inregistrat la Consiliul Legislativ cu
nr. D39/31.01.2025,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicati,
si al art. 29 alin. (3) din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Legislativ,

Avizeazi favorabil proiectul de hotiriare, cu urmitoarele
observatii si propuneri:

1. Prezentul proiect are ca obiect de reglementare organizarea si
functionarea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale, ca organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu
personalitate juridicd, in subordinea Guvernului.

Totodatd, prin prezentul proiect se preconizeaza abrogarea
Hotararii Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitétii de Sanse, cu modificarile
si completdrile ulterioare, precum si a Hotérarii Guvernului nr. 23/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Precizam ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronunta asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.

3. La formula introductivd, pentru coerenta exprimdrii, este
necesar ca, inaintea sintagmei ,,a! art. 10 din ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 153/2024 ..., sa fie inseratd conjunctia ,,si”.
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4. Ca observatie generala, semnaldm ci structurarea in capitole
si sectiuni este specificd numai codurilor si legilor de mare intindere,
or prezentul proiect cuprinde un numaér de 26 de articole.

5. Laart. 4 alin. (1), pentru caracterul complet al normei, sugeram
ca expresia ,,somajul si ocuparea” sa fie inlocuita cu sintagma ,,somajul
si ocuparea fortei de munca’.

La alin. (2) lit. e), pentru un plus de coerentd a exprimdrii,
propunem ca sintagma ,.formuleazd puncte de vedere si de interpretare
a normelor legale, indrumare metodologicd si procedurald, in
domeniile sale de activitate” sa fie redata sub forma ,.formuleaza puncte
de vedere si de interpretare a normelor legale si acordd indrumare
metodologicd si procedurald in domeniile sale de activitate”.

La lit. 0), pentru corectitudine in redactare, expresia ,,care privesc
sfera de competentd” se va reda sub forma ,care privesc sfera de
competenti’.

La lit. r), pentru unitate de redactare cu alte acte normative cu
obiect similar de reglementare, sintagma ,respectiv directia pentru
familie si tineret a municipiului Bucuresti” se va reda sub forma
wrespectiv Directia pentru Familie §i Tineret a Municipiului
Bucuresti”.

La alin. (3) lit. ¢), pentru corectitudinea exprimarii, sintagma
finalad ,,ale Ministerul Muncii Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale” se va reda sub forma ,,ale Ministerului Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii Sociale”,

Observatia este valabild, in mod corespunzator, si pentru lit. €).

La lit. h), pentru corelare cu abrevierea propusd la lit. b), este
necesar ca sintagma ,aferente Planului national de redresare i
rezilientd” si fie inlocuitd cu prescurtarea ,,PNRR”.

Totodatd, pentru o corectd informare normativd asupra
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020, este necesar ca
expresia finala ,,cu completarile ulterioare” sa fie inlocuitd cu sintagma
.,cu modificdrile si completarile ulterioare”.

6. La art. 6 alin. (1), pentru corectitudinea redactarii, textul se va
reformula astfel:

WStructura organizatoricd a Ministerului  Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritdtii Sociale este previazutd in anexa nr. 1”.

La alin. (5), pentru un plus de rigoare normativa, expresia
wSstructura organizatoricd detaliatd potrivit alin. (4)” se va reda sub
forma: ,,structura organizatoricd prevdzutd la alin. (4)”.



7. La art. 10 alin. (7), pentru corectitudinea exprimirii, sintagma
wMembrilor corpului ... ii sunt aplicabile” va fi redatd astfel:
wMembrilor corpului ... le sunt aplicabile”.

8. La art. 11 alin. (2), pentru corectitudine in redactare, expresia
LWprevdzute in Anexa nr. 2 pct. 1”7 se va reda sub forma ,,prevdzute in
anexa nr. 2 pct. 17,

Reiteram observatia, in mod corespunzitor, pentru toate situatiile
in care apare expresia ,,Anexa nr. 2”.

9. La art. 16 alin. (2), pentru acelasi considerent, este necesar ca
textul sa debuteze cu termenul ,,Componenta”, si nu ,,Componenta”.

10. La art. 22 alin. (2), pentru coerenta normei, propunem
reformularea textului dupa cum urmeaza:

LSAutoritdtile administratiei publice centrale si locale pot sprijni,
prin asigurarea temporard a spatiilor corespunzdtoare, desfasurarea
activitdtii Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritdtii
Sociale si a entitdtilor aflate in subordinea, coordonarea sau sub
autoritatea acestuia”.

11. La art. 18 alin. (2), potrivit uzantei normative, textul va
debuta cu sintagma ,,Activitdtile entitdtilor previzute in anexa nr. 2”.

12. La art. 23, pentru corectitudinea informatiei juridice, este
necesar ca, inaintea expresiel ,,cu modificdrile §si completarile
ulterioare”, sa fie inseratd sintagma ,aprobatd cu modificari prin
Legea nr. 247/2002”.

13. La art. 24, pentru asigurarea eficientei normei, este necesara
prevederea si a unui termen maxim pentru incadrarea in numarul de
posturi si in noua structura organizatorica.

14. Referitor la anexa nr. 1, potrivit uzantei normative, marcajul
se va realiza in partea dreaptid a paginii sub forma ,,Anexa nr. 17,
observatie valabila si pentru anexa nr. 2.

Totodata, tindnd seama de observatia formulatd la pct. 6 din
prezentul aviz cu privire la art. 6 alin. (1), la titlul anexei nr. 1,
termenul ,,Organigrama” se va 1inlocui cu expresia ,,Structura
organizatoricd’”.
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